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Na temelju ¢lanka 54. stavak 2. Zakona o ustanovama (,Narodne novine” broj 76/93, 29/97, 47/99,
35/08, 127/19) i ¢lanka 12. Statuta Javne ustanove za upravljanje Centrom za posjetitelje Garesnica,
Upravno vije¢e Javne ustanove za upravljanje Centrom za posjetitelje Garesnica, na 13. sjednici
odrzanoj dana 20. prosinca 2023., donijelo je

ODLUKU o izmjenama i dopunama
Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada
Javne ustanove za upravljanje Centrom za posjetitelje Garesnica

|. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

U &lanku 2. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Javne ustanove za upravljanje Centrom za
posjetitelje Gare$nica (u daljnjem tekstu: Pravilnik) iza zagrade, a ispred rijeci ,te” dodaje se:

, i 0Odlukom o izmjenama i dopunama Odluke o osnivanju Javne ustanove za upravljanje Centrom za
posjetitelje Garesnica (,Sluzbeni glasnik Grada Garesnice” broj 11/23).

Clanak 2.

Clanak 9. Pravilnika mijenja se tako da isti sada glasi:
,Radna mjesta s opisom poslova i zada¢a koje radnici obavljaju, stru¢nim uvjetima koje moraju
ispunjavati i potrebnim brojem izvrsitelja su slijedeca:

Red. | Unutarnji ustroj Uvjeti Opis poslova i zadaca Broj
br. Radna mjesta izvrsitelja
1. Ravnatelj - sveucilisni Utvrdeni u Odluci o osnivanju Javne | 1

diplomski studij ili ustanove i Statutu Javne u stanove

sveucilisni

integrirani

prijediplomski i
diplomski studij ili
strucni diplomski
studij iz podrucja
drustvenih i
humanistickih
znanosti,

- 5 godina radnog
iskustva na
odgovaraju¢im
poslovima

- dodatni uvjeti
sukladno Statutu




Visi strucni
suradnik

- sveucilisni
diplomski studij ili
sveucilisni
integrirani
prijediplomski i
diplomski studij ili
stru¢ni diplomski
studij iz podrucja
drustvenih i
humanistickih

- samostalno obavlja strucne i
sloZenije poslove u Ustanovi

- priprema ravnatelju nacrte raznih
akata Ustanove

- predlaZe dinamiku angaZiranja
sezonskih djelatnika vezanih sa rad
Ustanove

- sudjeluje u provedbi opcih akata
Upravnog vije¢a Ustanove

- priprema redovita izvjeséa o

znanosti, obavljenim poslovima
- 3 godine radnog - obavlja i druge srodne poslove po
iskustva na nalogu ravnatelja Ustanove
odgovarajuéim
poslovima

Strucni suradnik - sveucilisni - prema nalogu ravnatelja obavlja

prijediplomski
studij ili strucni
prijediplomski
studij drustvenog ili
humanistickog
smjera

- 1 godina radnog
iskustva na
odgovarajué¢im
poslovima

manje sloZene poslove vezane za
poslovanje Ustanove

- daje prijedloge aktivnosti
Ustanove

- suraduje na promociji Poilovlja i
provedbi programa i djelatnosti
Ustanove

- priprema redovita izvje$éa o
obavljenim poslovima

- obavlja i druge srodne poslove po
nalogu ravnatelja Ustanove

Administrativni
referent

- srednja strucna
sprema trgovackog,
ekonomskog ili
upravnog smjera

- 1 godina radnog
iskustva na
odgovarajuéim
poslovima

- poznavanje rada
na rac¢unalu

- obavlja administrativne poslove za
Ustanovu

- obavlja knjigovodstveno —
raCunovodstvene poslove

- obavlja poslove vodenja kadrovske
evidencije

- obavlja sve poslove vezane za rad
suvenirnice, prodaju ulaznica,
iznajmljivanje opreme i sl.

- obavlja poslove primanja,
upisivanja i otpreme akata,
razvodenje akata i njihovo stavljanje
u arhivu

- prima, pregledava i sortira
elektronicku postu

- obavlja sve druge srodne poslove
po nalogu ravnatelja

Referent za
kulturu

Srednja strucna
sprema,

ugostiteljsko —
turisti¢ki radnik

- organizacija kulturno — umjetnicke
poduke, edukativnih aktivnosti i
radionica, tribina, predavanja i sl.




-1 godina radnog
iskustva u struci

- pozeljno iskustvo u
radu na EU
projektima iz
podrucja kulture

- polozen vozacki
ispit ,B“ kategorije

- odrzavanje i prezentacija,
sredivanje i dokumentiranje
memorijalne zbirke,

- pustanje kino projekcija

- organizacija kulturno —
umjetnic¢kih manifestacija u
Hrvatskom domu-

- ostali poslovi po nalogu ravnatelja

Tehnicar za
odrzavanje-domar

- srednja stru¢na
sprema tehnicke
struke,

- 1 godina radnog
iskustva na istim ili
sli¢nim poslovima,
- poloZen vozacki
ispit ,,B“ kategorije

- odrZava i popravlja kuc¢ne
instalacije, opremu i inventar,
nadzire koristenje Centra za
posjetitelje ,NATURA 2000,
-pruza tehnicku podrsku na svim
dogadanjima,

- vodi brigu o odrzavanju imovine
Ustanove,

- vr$i nabavu uredskog i potroSnog
materijala za Ustanovu

-obavlja i druge srodne poslove po
nalogu ravnatelja

Spremacica

- niza strucna
sprema ili osnovna
Skola

- vodi brigu o ¢is¢enju, odrZavanju i
provjetravanju prostora Centra za
posjetitelje ,NATURA 2000 te
drugih prostora po potrebi

- obavlja i druge srodne poslove po
nalogu ravnatelja

Clanak 3.

Ostale odredbe Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada ostaju neizmijenjene.

Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu slijede¢eg dana nakon dana objave na oglasnoj ploCi Ustanove.
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