
Na temelju dlanka 54. stavak 2. Zakona o ustanovama (,,Narodne novine" broi 76/93, 29197, 47199,

35/08,12111g) idlanka 12. Statuta Javne ustanove za upravljanje Centrom za posjetitelje GareSnica,

Upravno vijeie Javne ustanove za upravljanje Centrom za posjetitelje Gare5nica, na 13. sjednici

odrZanoj dana 20. prosinca 2023., donijelo je

ODLUKU o izmjenama idoPunama
Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nadinu rada

Javne ustanove za upravljanje Centrom za posjetitelje GareSnica

I. OPCE ODREDBE

elanak t.

U dlanku 2. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nadinu rada Javne ustanove za upravljanje Centrom za

posjetitelje Gare5nica (u daljnjem tekstu: Pravilnik) izazagrade, a ispred rijedi,,te" dodaje se:

,, i Odlukom o izmjenama i dopunama Odluke o osnivanju Javne ustanove za upravljanje Centrom za

posjetitelje GareSnica (,,S1uZbeni glasnik Grada Ga reinice" broi tt/231.

elanak 2.

e lanak 9. Pravilnika mijenja se tako da isti sada glasi:

,,Radna mjesta s opisom poslova izadaia koje radnici obavljaju, strudnim uvjetima koje moraju

ispunjavati i potrebnim brojem izvrSitelja su slijedeia:

Red.

br,
Unutarnji ustroj
Radnd miestd

Uvjeti Opis poslovd i zododa Broj
izvriitelja

1. Ravnatelj - sveudili5ni
diplomskistudij ili

sveudiliSni

integrirani
prijediplomski i

diplomski studij ili

strudni diplomski
studij iz podrudja

druStvenih i

humanistidkih
zna nosti,
- 5 godina radnog

iskustva na

odgovarajuiim
poslovima
- dodatni uvjeti
sukladno Statutu

Utvrdeni u Odluci o osnivanju Javne

ustanove i Statutu Javne u stanove
1.



\

2. ViSi strudni
suradnik

- sveudiliSni

diplomskistudij ili
sveudiliSni

integrira ni
prijediplomski i

diplomskistudij ili
strudni diplomski
studij iz podrudja

dru5tvenih i

humanistidkih
zna nosti,
- 3 godine radnog
iskustva na

odgovarajuiim
poslovima

- samostalno obavlja strudne i

sloienije poslove u Ustanovi
- priprema ravnatelju nacrte raznih
akata Ustanove
- predlaie dinamiku angaZiranja

sezonskih djelatnika vezanih sa rad

Ustanove
- sudjeluje u provedbi opiih akata
Upravnog vijeia Ustanove
- priprema redovita izvjeiia o
obavljenim poslovima
- obavlja i druge srodne poslove po

nalogu ravnatelja Ustanove

1.

3. Strudnisuradnik - sveudili5ni
prijediplomski
studij ili strudni
prijediplomski
studij druStvenog ili
humanistidkog
smjera
- l godina radnog
iskustva na

odgovarajuiim
poslovima

- prema nalogu ravnatelja obavlja
manje sloZene poslove vezane za

poslovanje Ustanove
- daje prijedloge aktivnosti
Ustanove
- suraduje na promociji Poilovlja i

provedbi programa i djelatnosti
Ustanove
- priprema redovita izvje5ia o
obavljenim poslovima
- obavlja idruge srodne poslove po

nalogu ravnatelia Ustanove

1.

4. Administrativni
refe rent

- srednja strudna
sprema trgovadkog,
ekonomskog ili
upravnog smjera
- l godina radnog
iskustva na

odgovarajuiim
poslovima
- poznavanje rada

na ratunalu

- obavlja administrativne poslove za

Ustanovu
- obavlja knjigovodstveno -
radunovodstvene poslove
- obavlja poslove vodenja kadrovske
evidencije
- obavlja sve poslove vezane za rad
suvenirnice, prodaju ulaznica,
iznajmljivanje opreme i sl.

- obavlja poslove primanja,
upisivanja i otpreme akata,
razvodenje akata i njihovo stavljanje
u arhivu
- prima, pregledava i sortira
elektronidku poitu
- obavlja sve druge srodne poslove
po nalogu ravnatelja

1.

5. Referent za

ku lturu
Srednja strudna
sprema,
ugostiteljsko -
turistidki radnik

- organizacija kulturno - umjetnidke
poduke, edukativnih aktivnosti i

radionica, tribina, predavanja i sl.

1



- L godina radnog

iskustva u struci
- poieljno iskustvo u

radu na EU

projektima iz

podrudja kulture
- poloZen vozadki

ispit,,B" kategorije

- odrZavanje i prezentacija,

sredivanje i dokumentiranje
memorijalne zbirke,
- pu5tanje kino projekcija

- organizacija kulturno -
umjetnidkih manifestacija u

Hrvatskom domu-
- ostali poslovi po nalogu ravnatelja

6. Tehnidar za

od riava nje-domar

- srednja strudna

sprema tehnidke
struke,
- 1 godina radnog
iskustva na istim ili

slidnim poslovima,
- poloien vozadki

ispit,,B" kategorije

- odrZava i popravlja kucne

instalacije, opremu i inventar,
nadzire koriStenje Centra za

posjetitelje,, NATURA 2000",
-pruZa tehnidku podrSku na svim

dogadanjima,
- vodi brigu o odriavanju imovine
Ustanove,
- vr5i nabavu uredskog i potro5nog

materijala za Ustanovu
-obavlja idruge srodne poslove Po
nalogu ravnatelja

1.

6. Spremadica - niZa strudna
sprema ili osnovna
Skola

- vodi brigu o di5ienju, odriavanju i

provjetravanju prostora Centra za

posjetitelje,, NATURA 2000" te
drugih prostora po potrebi
- obavlja i druge srodne poslove Po

nalogu ravnatelia

1.

elanak 3.

Ostale odredbe Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu inadinu rada ostaju neizmijenjene.

e lanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu slijedeieg dana nakon dana objave na oglasnoj plodi Ustanove.
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